اداره انرژی هستوی افغانستانفارمت گزارشدهی ماهوار 

گزارش فعالیت های کاری  بابت ماه (              ) سال مالی 1400 
گزارش دهنده :	
گزارش گیرنده : 
1. شرح فعالیت های انجام شده مطابق پلان و فعالیت های انجام شده خارج از پلان کار 
الف: فعالیت های انجام  شده مطابق پلان کاری
1. 
2. .
3. .
ب: فعالیت های انجام شده خارج از پلان کاری
4. 
5. .
6. .
2. شرح فعالیت های آغاز شده ( در حال اجرا )
1. .
2. .
3. .
4. .
5. .
3. فعالیت های اجرا  ناشده / معطل قرار گرفته با ذکر دلایل 
1. .
2. .
3. .
4. مشکلات/ چالش ها موجود و تثبیت شده در جریان اجرا  فعالیت های ماهوار 
1. .
2. .
3. .
5. پیشنهادات و نظریات  به منظور راه حل مشکلات/ چالش ها 
1. .
2. .
3. .
6.  فعالیت های پلان شده برای ماه آینده	
1. .
2. .
3. .
4. .
5. .

قرار شرح فوق گزارش ماه (              ) بابت سال مالی 14 ریاست  (                         ) ترتیب و تقدیم است.

ترتیب کننده گزارش:							تصدیق کننده گزارش:
اسم:									اسم:
موقف: 									موقف: 
امضاء:									امضاء:
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توضیح استفاده از فارمت گزارشدهی ماهوار
شماره (1): جز (الف) در این قسمت بخش گزارش دهنده  فعالیت های را  که مطابق پلان تطبیق نموده شرح میدهد،  جز (ب) در این قسمت لازم است تا تمامی فعالیت های که خارج از  فعالیت های مشخص شده  برای پلان ماهوار تطبیق گردیده است  شرح گردد،  قابل ذکر است  که در شرح فعالیت های  باید مقدار و کیفیت فعالیت تطبیق شده با نتایج حاصله توضیح گردیده  و نیز مشخص گردد که فعالیت های خارج از پلان به اساس چی ضرورتی در اولویت کاری آن ریاست  قرار گرفته و انجام  داده شده است. 
شماره (2): در این قسمت فعالیت های که در ماه گذشته  ( ماه که گزارش فعالیت های آن ماه ارائه می گردد)  آغاز گردیده و تا اکنون  تکمیل نگردیده است و شامل پلان ماه بعدی نیز میگردد  تذکر می یابد.
شماره (3): در این قسمت فعالیت های که مطابق پلان ماهوار باید اجرا می گردید، اما بنابر دلایل مختلف تطبیق نگردیده و یا هم اجرای آن معطل گردیده است مشخص گردد، قابل ذکر است دلایل و عوامل که باعث عدم  تطبیق فعالیت های تذکره یافته در این قسمت گردیده است باید مشخص و تحریر گردد. 
شماره (4): در این قسمت، بخش گزارش دهنده می تواند مشکلات و چالش های را که در جریان تطبیق فعالیت های ماهوار به آن مواجه بوده مشخص نماید،  مشکلات می تواند شامل عوامل و دلایل نیز باشد که در شماره (3)  جهت عدم تطبیق فعالیت های پلان شده تذکر یافته است
شماره (5): در این بخش پیشنهادات و سفارشات بخش گزاش دهنده که جهت رسیدگی به مشکلات و چالش های تثبیت شده  و یا هم جهت بهبود فعالیت صورت  می گیرد   تحریر  می گردد.
شماره (6): در این قسمت، بخش گزارشد هنده فعالیت   ها کاری خویش را   به عنوان   اولویت های کاری ماهوار  خویش مطابق پلان سالانه بخش مربوطه  تحریر می دارد  که اساس گزارش دهی فعالیت های ماه آینده خواهد بود  و به عنوان  فعالیت های   عمده پلان  ماهوار  تلقی می گردد.  
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